Orsa Lokaler

2024-12-20
PROTOKOLL STYRELSEMOTE ORSA LOKALER AB, 556691-3884.

Plats: Glasrummet, Frelins Grind 10

Narvarande: Inbjudna:

Bernt Westerhagen, ordférande Hakan Ostling (§900)
Per Rudfeldt, vice ordférande Marie Ehlin

Hans Lans, ledamot Thomas Eriksson (§911)

Johan Smids, ledamot

Roger Eriksson, ledamot
Hans-Gdran Olsson, suppleant
Roland Fallby, VD

OL§906
Mbtets 6ppnande
Ordférande Bernt Westerhagen hilsade alla vilkomna och férklarade métet
6ppnat.
0OL§907

Val av justeringsman och métessekreterare
Roger Eriksson valdes att jamte ordférande justera protokollet.
Till sekreterare valdes Roland Fallby.
OL§908
Godkdnnande av dagordning
Dagordningen godkéandes.
OL§909
Genomgang och godkédnnande av féregdende protokoll
Ordférande féredrog protokoll 2024-10-25
Protokollet godkédndes och lades till handlingarna.

vy



OoL§910
Ekonomi

® Periodbokslutet till och med oktober visade en omsittning pa 43 147 tkr och

ett rérelseresultat pa 3 682 tkr vilket &r i paritet med budget. Resultatet efter
finansiella poster ar 1 672 tkr. Vi har ett positivt kassafléde p& 9 903 tkr.
Forslag till beslut:

Styrelsen har tagit del av informationen

| prognos 3 rdknar vi med en omsattning pa 50 766 tkr vilket dr ca 1 000 tkr
battre an budget. Hogre reparation och underhallskostnader samt
administrativa kostnader gor att rorelseresultatet beriknas bli 2 251 tkr mot
budget 3 349 tkr. Vi prognostiserar ett resultat efter finansiella poster pa
-100 tkr. Budget ar O tkr.

Forslag till beslut:

Styrelsen har tagit del av informationen

| budgeten fér 2025 har vi rdknat med indexhéjning pa 1,6% och stiadindex
som gdller for var lokalvard. Omséattningen dr budgeterad till 46 219tkr och ett
rérelseresultat pa 157 tkr. Efter finansiella poster kommer vi hamna pé

-1 900 tkr. Vi kommer arbeta med att 6ka intdktssidan dar det dr méjligt samt
se dver vara kostnader framéver.

Forslag till beslut:

Styrelsen godkanner budget for 2025

Den rorliga rantan ar lagre dn foregaende styrelseméte med 0,36% och
bundet pa 5 ar har gatt upp med 0,22%. Analysen &r att marknaden upplever
framtiden som osaker. Vi fortsitter med nuvarande lanevillkor.




OoL§911

Verksamhetsrapporter

® VD presenterade resultatet i den medarbetarenkét som ingar i

handlingsplanen for arbetsmiljdarbetet. Over lag ar det forbattringar i manga
av fragorna men ocksa potential till forbattring i del. Vi har anlitat en HR
konsult som vi kan nyttja vid behov fér att stirka bolagets kompetens inom
HR samt medverka i vért fortsatta arbetsmiljoarbete. Styrelsen ger enhilligt
fortsatt fortroende for VD. Férandringsarbetet ska fortsitta.

Thomas Eriksson som ar ny driftstekniker presenterade bolagets
energiférbrukning och vilka energieffektiviseringar vi haller pd med for att
minska var férbrukning och kostnader.

Nytt avtal med Huvudorsaken har triffats fér evenemang pa SKEER. Den
investering vi gjort dr baserad pa tidigare bedomning av intikter. | samband
med det nya avtalet ser vi ett nedskrivningsbehov som ligger p& 8 000-10 000
tkr som kommer paverka vart resultat da vi bedémer att vi inte kommer f3 in
tillréckligt med intdkter som haller upp vérdet pa fastigheten. Utifran tidigare
beslut s& ar bedémningen att vi inte kan fa kostnadstickning av Orsa kommun
och att vi far sta fér nedskrivningen sjalva. Vi kan antingen ta nedskrivningen i
ar eller ndsta ar. Styrelsen beslutar att vi tar nedskrivningen detta ar.

| projekt Slipstenen har vi gjort férandringar i konstruktionen fér att spara tid
och halla ned kostnader. Omprojektering fér férdndringarna har skett
parallellt med byggnationen. Diskussioner férs om detta kommer paverka
sluttiden pd entreprenaden och eventuell 6kad kostnad. | dvrigt féljer
projektet tidsplanen

Internkontrollen fér 2024 pavisar inga avvikelser i vart arbete gillande dom
risker vi har genomlyst under aret.

Forslag till beslut:

Styrelsen godkdnner genomford internkontroll 2024.

Styrelsens ansvar ar att det finns en tillfredsstillande internkontroll.

VD:s ansvar dr att astadkomma och uppritta tillfredstillande internkontroll
inom bolaget. Innehallskraven i internkontrollsplanen &r att vi ska.

o Identifiera risker

Ha en riskbeskrivning

Genomfoérda riskbedémningar

O

O

Beskrivning av kontrollomrade, moment och metod
Ansvarig for uppfoljningen

O

5 %



Forslag till beslut:
Styrelsen godkénner presenterad internkontrollplan fér 2025.

® Dom kortsiktiga malen for 2024 i affarsplenen kommer till stor del att uppnss.
Malen kommer att fortsitta under 2025.

OL§912
Ovriga fragor

® Inga ovriga fragor framkom

OoL§913
Beslutspunkter
® Periodbokslut oktober Godkéandes
" Prognos 3 Godkadndes
® Budget 2025 Godkandes
® Nedskrivning SKEER utférs 2024 Godkandes
® Internkontroll 2024 Godkadndes
® Internkontrollplan 2025 Godkandes
® Revidering affarsplan Godkandes
oL§914
Nasta moéte
® 2025-02-21 kl 09.00 Frelins Grand 10 Styrelseméte
® 2025-03-25 kl 09.00 Frelins Grand 10 Arsstimma
® 2025-04-25 kl 09.00 Frelins Grand 10 Styrelseméte
® 2025-06-13 kl 09.00 Frelins Grand 10 Styrelseméte
OL§915

Métets avslutande
Ordférande tackade for visat engagemang och forklarade métet avslutat samt
onskade alla GOD JUL & Gott Nytt Ar

Vid protokollet Ordférande Justeras
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