Orsabostader 48~ 2024.09.13

PROTOKOLL STYRELSEMOTE ORSA BOSTADER AB, 556215-5084.

Plats: Glasrummet, Frelins Grand 10

Narvarande: Inbjudna:

Bernt Westerhagen, ordférande Hékan Ostling (§1005)

Per Rudfeldt, vice ordférande Marie Ehlin

Hans Lans, ledamot Helene Grapenson (§1006)
Johan Smids, ledamot Ronnie Karlsson (§1006)

Roger Eriksson, ledamot
Hans-Go6ran Olsson, suppleant
Roland Fallby, VD

OB§1001
Motets 6ppnande
Ordférande Bernt Westerhagen hilsade alla valkomna, och férklarade métet
Oppnat.
0B§1002
Val av justeringsman och sekreterare
Att jamte ordférande justera protokollet valdes Johan Smids.
Roland Fallby valdes till sekreterare for métet.
0B§1003
Godkdnnande av dagordning
Dagordningen godkandes.
0OB§1004
Genomgang av foregaende protokoll
Ordférande féredrog protokoll fran 2024-06-20.
Protokollet godkdndes och lades till handlingarna.



0OB§1005
Ekonomi
" Omsattningen till och med juli var 38 916 tkr och ett rérelseresultat

pa 4 066 tkr som &r ca 250 tkr samre &n budget. Hogre stid och
saneringskostnader fér bland annat asbest vid ldgenhetsreparationer ir en del
av avvikelsen. Efter finansiella poster har vi ett resultat pa 2 304 tkr. Vi har ett
positivt kassaflode i juli pa 1 273 tkr.
Forslag till beslut:
Styrelsen har tagit del av informationen

= Rdntan dr pa vdg ner dér den rérliga rantan ar 0,43% lagre och bundet pa 5 arar
0,68% lagre mot forra styrelsemétet i juni. Vart rantefénster bérjar krypa ner
mot 1,5 ar men med Riksbankens uttalanden om fortsatt rantesankning
kommer vi lata lanen ligga kvar oférindrade.

0B§1006
Verksamhetsrapporter
= Styrelsen fick information om det pdgdende arbete inom den tidigare beslutade

handlingsplan géllande arbetsmiljarbetet inom bolaget. Den
ledningsgruppsutveckling som utférts har uppnatt sitt syfte och kommer
avslutas nu men med férslag att VD far fortsatt stéd i sin roll.
Forslag till beslut:
Styrelsen godkadnner fortsatt stéd till VD

= Styrelsen har i egenskap av arbetsgivare huvudansvaret fér bolagets
arbetsmilj6. Arbetsmiljansvaret kan inte delegeras, men styrelsen kan férdela
arbetsmiljouppgifter till bolagets VD, som i sin tur férdelar arbetsmiljouppgifter
vidare i organisationen. Arbetsmiljéuppgifterna ska vara sa detaljerade att
missférstand minimeras i uppgifterna.
Forslag till beslut:
Styrelsen for Orsabostdder AB fordelar arbetsmiljouppgifterna till VD enligt
beslutsunderlag dat 2024-09-06

" VD presenterade forslag pa information till kommunens kommunplan 2025.
Kommunplanen &r ett politiskt beslutat dokument som anger mal, uppdrag,
ekonomiska ramar och grunduppdrag fér kommunens sektorer och bolag.
Forslag till beslut:

Styrelsen godkanner bolagets forslag till kommunplanen 2025

® Alla anstadllda i bolaget kommer genomga en HLR utbildning under hésten for
att klara av atgarder vid handelse av plétsligt hjartstopp.



0OB§1007
Ovriga fragor
= Inga 6vriga fragor framkom

OB§1008
Beslutspunkter
= Periodbokslut juli Godkéandes
= Stod till VD Godkandes
= Férdelning arbetsmiljéuppgifter till VD Godkéandes
® Forslag till kommunplan 2025 Godkandes
0B§1009
Ndsta moten
= 2024-10-25 kI 09.00 Frelins Grand 10 Styrelsemoéte
= 2024-12-20 kIl 09.00 Frelins Grand 10 Styrelsemote
0OB§1010

Motets avslutande
Ordférande tackade fér visat intresse och forklarade métet avslutat samt
onskade alla en trevlig helg!

Vid protokollet Ordférande Justeras
) ,,/-—7 =
~ 7 L y./,-/ ,/ .
7 /. / % r) / //1 - < /,/" ,/'// /ﬁv
%z/r’ T /7 &'Zﬁ/ " HOAR— . a7 S
-

Roland Fallby Bernt Westerhagen /»-"’fjohan Smids



